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	可口可乐公司董事长兼首席执行官、CGF董事会联席主席James Quincey在开幕词中表示：“我们需要共同努力，解决我们行业所面临的许多系统性问题。这需要领导力，因为这将非常困难。”
	可持续性也是特别会议和后续议程中经久不衰的话题，发言嘉宾解释说，公司在实现ESG目标方面应该既有道德动力，也有经济实力。通过全面的报告和清晰的数据，他们表明，消费者需要可持续、健康、有气候意识的选择，而那些不满足他们要求的公司可能处于竞争劣势。
	可持续性也是特别会议和后续议程中经久不衰的话题，发言嘉宾解释说，公司在实现ESG目标方面应该既有道德动力，也有经济实力。通过全面的报告和清晰的数据，他们表明，消费者需要可持续、健康、有气候意识的选择，而那些不满足他们要求的公司可能处于竞争劣势。

